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    UBND HUYỆN THANH HÀ             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG TIỂU HỌC VĨNH LẬP

                      Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc
KẾ HOẠCH HỌAT ĐỘNG THƯ VIỆN

NĂM HỌC 2024 - 2025
Căn cứ Thông tư số 16/2022/TT-BGDĐT ngày 22/11/2022 của Bộ trưởng Bộ GDĐT ban hành Quy định tiêu chuẩn thư viện cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông;

Căn cứ Điều lệ trường Tiểu học ban hành kèm theo thông tư 28/2020/TT-BGD&ĐT ngày 04 tháng 9 năm 2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo;

Căn cứ vào tình hình thực tế cơ sở vật chất của trường Tiểu học Vĩnh Lập;
Căn cứ vào kế hoạch hoạt động của nhà trường thư viện trường Tiểu học Vĩnh Lập xây dựng kế hoạch động thư viện năm học 2024 - 2025 như sau:

PHẦN I: ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG CỦA THƯ VIỆN NĂM HỌC 2023 - 2024
Năm học 2023 - 2024 dưới sự lãnh đạo trực tiếp của Ban lãnh đạo nhà trường, thư viện trường Tiểu học Vĩnh Lập đã không ngừng cố gắng phấn đấu thực hiện tốt vai trò, nhiệm vụ của mình góp phần nâng cao chất lượng dạy - học của giáo viên và học sinh .

Công tác thư viện giữ một vai trò quan trọng trong nhà trường góp phần phục vụ tốt công tác dạy và học, cũng như các hoạt động khác của nhà trường. Thư viện là trung tâm sinh hoạt văn hóa và khoa học. Tuy nhiên trong thực tế công tác thư viện ở trường Tiểu học Vĩnh Lập cũng có những thành tựu và những hạn chế riêng.

1. Những thành tựu đã đạt được.

- Được sự quan tâm, tạo điều kiện và chỉ đạo sâu sát của Ban giám hiệu nhà trường, thư viện mặc dù còn thiếu thốn về cơ sở vật chất và trang thiết bị nhưng thư viện đã thể hiện rõ vai trò và chức năng riêng, phục vụ tối ưu cho công tác dạy và học của nhà trường.

- Thư viện đã bổ sung thêm sách theo chương trình cải cách mới lớp 1, lớp 2, lớp 3, lớp 4, để phục vụ công tác giảng dạy và học tập của giáo viên và học sinh.

+ Ngoài nguồn sách cung cấp của phòng GD, nhà trường còn trích ra một số kinh phí để  mua bổ sung tài liệu hàng năm  nhằm đáp ứng nhu cầu nghiên cứu đòi hỏi của cán bộ, giáo viên và học sinh góp phần nâng cao chất lượng dạy và học.

- Cơ sở vật chất: Có tủ đựng sách, kho sách, có bàn làm việc của cán bộ thư viện, có bàn ghế phục vụ việc đọc sách của giáo viên và học sinh.

- Các em học sinh đều quan tâm, có ý thức học tập, ý thức đọc sách và giữ gìn bảo quản vốn tài liệu thư viện, chấp hành mọi nội quy thư viện đề ra.

- Với tính chất là thư viện của trường Tiểu học, thư viện trong thời gian vừa qua cũng như trong những năm tới đây đã và sẽ bám sát cùng với chuyên môn nhà trường chuẩn bị nguồn tài liệu cho giáo viên và học sinh mượn đạt hiệu quả cao nhất.

- Năm học vừa qua thư viện đã có nhiều phương án để thu hút cán bộ, giáo viên và học sinh đến thư viện.

- Thư viện thường xuyên tổ chức giới thiệu sách theo chủ đề nhân các ngày lễ lớn của đất nước, của ngành thu hút đông đảo học sinh đến đọc sách.

2. Những hạn chế.
- Sách trong kho tuy phong phú nhưng chưa đủ các chủng loại và chưa có các loại sách quý hiếm.

- Cần tham mưu cho BGH mua thêm các loại sách - báo để làm giàu thêm kho sách -  báo thư viện.

- Số lượng sách nghiệp vụ, sách tham khảo cho chương trình giáo dục phổ thông 2018 còn ít.
- Học sinh còn nhỏ ra chơi các bạn thích nô đùa, nên việc tự giác tìm tới thư viện để đọc sách của các em còn hạn chế.
- Do điều kiện cơ sở vật chất của nhà trường không đủ các phòng nên phòng  phòng đọc của thư viện phải chuyển thành phòng ngủ. Vì vậy không gian đọc của thư viện còn hạn chế.
PHẦN II: KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỦA THƯ VIỆN NĂM HỌC 2024 - 2025
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH.

1. Về đội ngũ giáo viên.
Tổng số CBGVNV biên chế là: 26 (BGH: 2, GV: 21, NV: 3). Trong đó: Nữ: 22 đ/c. Trình độ đào tạo của CBQL: ĐH: 2 đ/c/2đ/c = 100%; GV:20 đ/c/21 đ/c - Tỉ lệ: 95% ; CĐ: 1 đ/c/21 đ/c - Tỉ lệ: 5%;  Giáo viên dạy chuyên:, Mĩ thuật: 1, Thể dục: 1, Ngoại ngữ: 2, Tin: 1.

    Kết quả xếp loại CB, giáo viên của nhà trường (căn cứ vào danh hiệu đã đạt từ năm học trước): Xếp thi đua: CSTĐ: 3 đ/c. (Bùi Thị Tuyết, Trịnh Thị Liền, Lê Thị Nga); LĐTT: 20 đ/c. (Giấy khen huyện: 3 đ/c là Nguyễn Thị Hương, Mai Thị Luân, Lê Thị Lý). HTNV: 3 đ/c: (đ/c Hoàng Thị Thuỳ Ninh, Lê Thị Hạnh, Trần Thị Dung)

   Kết quả xếp loại CB, giáo viên của nhà trường (căn cứ vào danh hiệu đã đạt từ năm học trước): Đánh giá xếp loại VC: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 05 người = 19%; Hoàn thành tốt nhiệm vụ: 18 người: = 69%; Hoàn thành nhiệm vụ: 03 người: = 12%; Không hoàn thành nhiệm vụ: 0 người: = 0% 

          2. Về học sinh

Tổng số học sinh: 417
Trong đó:
          Khối 1: 3 lớp  74 HS
          Khối 2: 3 lớp 71 HS
          Khối 3: 3 lớp 73 HS
          Khối 4: 3 lớp 89 HS
          Khối 5: 3 lớp 110 HS
3. Thuận lợi.

- Trường đã có thư viện đạt Thư viện mức độ 2 theo Thông tư 16.

          - Năm học 2023-2024 công tác thư viện của nhà trường luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo sát sao của lãnh đạo Phòng Giáo Dục, sự đoàn kết, nhiệt tình của toàn thể giáo viên, nhân viên, đông đảo học sinh và các bậc phụ huynh học sinh. Đặc biệt, Ban lãnh đạo Nhà trường luôn nêu cao vai trò, nhiệm vụ của thư viện đối với việc nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, thường xuyên quan tâm tạo điều kiện cho thư viện có đầy đủ cơ sở vật chất và các điều kiện khác để hoạt động.
- Cơ sở vật chất của thư viện có đầy đủ các loại sách: sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách tham khảo, sách thiếu nhi và những trang thiết bị cần thiết để phục vụ cho CB,GV,NV và học sinh đến mượn khai thác và đọc tại chỗ.
- Hàng năm nhà trường đều có sự đầu tư thường xuyên cho kho sách ngày càng phong phú để phục vụ cho việc nghiên cứu, giảng dạy, học tập của giáo viên và học sinh. Chú trọng đầu tư các sách mới của chương trình giáo dục phổ thông 2018..
- Đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý năng động, có tâm huyết, tín nhiệm tạo được niềm tin, sự ủng hộ của phụ huynh và học sinh.
- Giáo viên và học sinh đều tự giác tự đọc, tự học để nâng cao trình độ.
          - Có 2 phòng thư viện, một phòng thiêt bị, rất thuận lợi cho việc bảo quản sách và cất giữ thiết bị.

4. Khó khăn.
          - Một số bạn đọc (học sinh) chưa hiểu hết vai trò và tầm quan trọng của thư viện trong việc nâng cao chất lượng học tập của bản thân.

- Kinh phí cho việc bổ sung sách thường xuyên còn hạn chế.

- Học sinh học 2 buổi/ ngày nên thời gian đọc sách trên thư viện còn hạn chế.

II. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU.
Trong năm học 2024 - 2025 phấn đấu đưa thư viện phát triển hơn nữa cả về số lượng bạn đọc và chất lượng phục vụ bạn đọc. Cụ thể như sau:

- Tổ chức cho học sinh mượn sách giáo khoa, nhất là học sinh diện chính sách và học sinh nghèo không có khả năng tự mua.

- Tăng cường việc phục vụ công tác bạn đọc và công tác bảo quản tài liệu.
III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
1. Công tác chỉ đạo và quản lý thư viện
         -Triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học 2024 - 2025 theo hướng dẫn của các cấp quản lý giáo dục.
          - Nâng cao nhận thức, năng lực chỉ đạo, tổ chức, quản lý Thư viện trường học cho nhân viên  thư viện , sắp xếp, bố trí và quản lý nhân viên làm công tác thư viện theo đúng chức năng nhằm đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ xây dựng, củng cố và phát triển thư viện trường học, nâng cao chất lượng dạy và học của nhà trường.
         - Xây dựng kế hoạch chỉ đạo công tác hoạt động thư viện tích cực, hiệu quả. Thành lập tổ cộng tác viên thư viện gồm giáo viên và học sinh, xây dựng kế hoạch tổ chức hoạt động thư viện thể hiện nội dung hoạt động, dự kiến kinh phí dầu tư, phát triển vốn tài liệu trong thư viện.
        - Xây dựng kế hoạch và các biện pháp nhằm phát triển văn hoá đọc trong trường. 
2. Kỹ thuật nghiệp vụ:
- Tiến hành phân loại, xếp kho theo đúng kỹ thuật nghiệp vụ.

- Có nội quy thư viện, khẩu hiệu thư viện, bảng hướng dẫn giáo viên và học sinh sử dụng sách trong thư viện.

- Có đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách theo đúng quy định.

- Tổ chức kiểm kê, thanh lý tài sản theo đúng quy định
- Hồ sơ sổ sách theo dõi hoạt động thư viện đầy đủ (Sổ đăng ký tổng quát, sổ đăng ký cá biệt, sổ đăng ký sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách tham khảo, đăng ký báo - tạp chí, sổ cho mượn sách của giáo viên và học sinh), có nghiệp vụ chuyên môn.
- Thực hiện nghiệp vụ sổ sách theo hướng cải tiến, khoa học.

3. Bảo quản.

- Kiểm kê theo từng năm, thường xuyên thanh lọc tài liệu đã lạc hậu, cũ nát ra khỏi kho thư viện, mua bổ sung những tài liệu cần thiết phục vụ công tác giảng dạy và học tập của giáo viên và học sinh.

- Sắp xếp sách theo đúng quy định, khoa học để tiện cho việc phụ vụ cũng như bảo quản.

4. Tăng cường xây dựng cơ sở vật chất và trang thiết bị cho thư viện.

Thư viện luôn kết hợp với nhà trường để tăng cường mua sắm những trang thiết bị cần thiết cho cả khâu bảo quản và phục vụ, làm sao có được một phòng đọc tại chỗ và bổ sung nhiều loại sách, báo có chất lượng.

5. Hoạt động thư viện: 

- Tổ chức mạng lưới thư viện để phát triển phong trào đọc sách. Phát động phong trào mượn đọc sách tham khảo, thường xuyên giới thiệu sách mới đến bạn đọc.
- Thư viện mở cửa 5 ngày trong tuần (phục vụ bạn đọc và làm nghiệp vụ).

- Số lượng giáo viên đọc và mượn sách tại Thư viện đạt tỉ lệ 100%.
- Số lượng học sinh đọc và mượn sách tại Thư viện đạt tỉ lệ trên 80%.
- Giới thiệu sách hàng tháng, thông báo sách mới ở danh mục giới thiệu sách.

- Kết hợp với giáo viên chủ nhiệm tổ chức kiểm tra tình hình sử dụng sách giáo khoa của học sinh vào đầu năm học, đảm bảo 100% học sinh có sách giáo khoa.

- Kết hợp với ban phụ trách đội cho học sinh đọc và nghe đọc sách - truyện vào các buổi sinh hoạt tập thể.

- Thư viện thành lập tổ cộng tác viên thư viện trong giáo viên, học sinh để nhằm cho hoạt động được tốt hơn và phát triển phong trào đọc sách báo tài liệu trong nhà trường.

- Công tác thư viện được nhà trường chú trọng và chỉ đạo thực hiện có hiệu quả, nhằm phục vụ cho công tác dạy và học của giáo viên và học sinh, tham khảo tài liệu của giáo viên và học sinh ngày càng tốt hơn góp phần vào sự hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học.

                 III: KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG HÀNG THÁNG.
	Tháng
	Công việc trọng tâm trong tháng

	9/2024
	- GV hoặc HS giới thiệu sách trong buổi sinh hoạt đầu tuần theo chủ đề tháng 9: “Chào đón năm học mới”

- Sắp xếp phòng thư viện ngăn nắp, khang trang, sạch đẹp.

- Kiểm tra lại tình hình kho sách

- Phục vụ việc GV, học sinh mượn SGK, STK, SGV

- Bổ sung sách mới.

- Lập bảng  kế hoạch đầu năm.

- Kiểm tra sách giáo khoa và đồ dùng học tập của HS

- Lập kế hoạch mua bổ sung các loại sách theo kế hoạch.

- CBTV xây dựng kế hoạch hoạt động thư viện trong năm học 2024 - 2025 trong đó: kế hoạch mua sắm CSVC, sách, báo, tài liệu.

- Phục vụ giáo viên, học sinh mượn sách

- Kiểm tra tình hình sử dụng sách  của học sinh và giáo viên.

	10/2024
	- Hưởng ứng phong trào học tập suốt đời và phòng trào phát triển văn hoá đọc trong các trường phổ thông, TV lên lịch cho các lớp và GV tham gia phong trào đọc sách trong giờ ra chơi các buổi sáng thứ 3, 5; các buổi chiều thứ 2,4 trên đài phát thanh măng non của Đội 

 - Đại diện các lớp xuống thư viện mượn sách, báo về thư viện lớp học phục vụ đọc tại lớp.

 - Tiến hành giới thiệu sách chào mừng ngày “Phụ nữ Việt Nam 20/10”.
- Quyết định thành lập tổ cộng tác viên thư viện.

- Triển khai các hoạt động thư viện đi vào nề nếp.

- Mua bổ sung sách tham khảo cho thư viện .

- Làm nghiệp vụ cho sách mới nhập .

- Phục vụ giáo viên, học sinh mượn sách.

- Có kế hoạch bảo quản kho sách trong mùa mưa, bão.

	11/2024
	- Giới thiệu sách theo chủ điểm tháng 11: “Bông hoa điểm 10 tặng các thầy cô”nhân ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Phục vụ giáo viên, học sinh mượn sách.

- Kết hợp với Liên đội phát thanh giới thiệu các cuốn sách về thầy cô, bạn bè và mái trường, tôn vinh thầy cô giáo hướng tới kỉ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Lập kế hoạch và chuẩn bị tài liệu cho phong trào “Đọc sách tìm hiểu về Quân đội nhân dân Việt Nam nhân dịp kỷ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22-12”.

- Làm nghiệp vụ cho sách mới nhập .

	12/2024


	- Xây dựng kế hoạch cho học sinh thi kể chuyện theo chủ đề tháng 12: “Tri ân và biết ơn các anh Bộ đội cụ hồ”

   - Tiến hành cho học sinh mượn, trả sách theo khối/tuần
- Xử lí kĩ thuật nghiệp vụ sách mới bổ sung.
- Giới thiệu thư mục sách hay tìm hiểu về Quân đội nhân dân Việt Nam nhân dịp kỷ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22-12”.
- Kiểm kê thư viện trong học kì I.
  -  Hướng dẫn phối hợp với tổ cộng tác viên dọn dẹp, vệ sinh kho sách và phòng đọc thư viện.

	01/2025


	  - Tiếp tục phát động phong trào: “Mỗi ngày một cuốn sách hay” bằng hình thức cho học sinh và GV đăng ký tham gia đọc sách trong giờ ra chơi.
 - Tiến hành cho học sinh mượn trả sách TV theo đúng thời gian quy định trong tuần.
- Triển khai tới giáo viên và học sinh mượn sách phục vụ học kì II.
- Tiếp tục xử lí kĩ thuật nghiệp vụ thư viện, đăng kí sổ sách, sắp xếp tài liệu trong thư viện

	02/2025
	- Giới thiệu sách theo chủ đề: “Mừng Đảng mừng xuân” 
  - Tiếp tục xử lí kĩ thuật nghiệp vụ thư viện.
- Tiếp tục đôn đốc, kiểm tra và phát triển phong trào đọc sách.
- Sắp xếp, tu bổ lại sách giáo viên trả sách của học kì I.
- Tiến hành cho học sinh mượn trả sách TV theo đúng thời gian quy định trong tuần.
- Lập kế hoạch và chuẩn bị danh mục sách giới thiệu sách kỉ niệm ngày Quốc tế phụ nữ, ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.
- Lập kế hoạch tổ chức ngày hội đọc sách.

	03/2025
	- Sắp xếp dọn dẹp vệ sinh phòng thư viện tiếp tục phục vụ giáo viên, học sinh mượn sách.

- Làm nghiệp vụ thư viện .

- Giới thiệu một số sách tham khảo phục vụ dạy và học

- Tăng cường cho đội tuyển học sinh giỏi mượn sách bồi dưỡng.

-  Xử lý, sắp xếp sách, báo theo nghiệp vụ

- Phục vụ giáo viên, học sinh  mượn sách .

- Giới thiệu sách, báo nhân ngày quốc tế phụ nữ 8/3 và ngày thành lập đoàn 26 /3.

	04/2025
	- GV và học sinh đọc sách trong giờ sinh ra chơi 

- Tiếp tục cho GV và HS mượn sách.
- Tuyên truyền tới giáo viên và học sinh tham gia các hoạt động chào mừng Ngày sách Việt Nam 21/4.
- Kết hợp với tổ cộng tác viên tu bổ, bao bọc, sắp xếp lại thư viện.
- Thu hồi lại sách thư viện cho mượn trong tuần đúng thời gian quy đinh.
- Tập hợp, kiểm kê báo cáo kết quả của phong trào “Góp một cuốn sách nhỏ, đọc ngàn cuốn sách hay”

	5,6/2025
	- Cập nhật sổ sách, phần mềm thư viện cuối năm học .
- Kiểm kê kho sách.
- Báo cáo công tác thư viện cuối năm học.
- Tổ chức dọn dẹp kho sách, bảo quản, kiểm kê tài liệu, tài sản và các trang thiết bị của thư viện trước và trong thời gian nghỉ hè.
- Kết hợp với tổ cộng tác viên học sinh, thư viện sắp xếp lại kho sách.

- Nhắc nhở giáo viên và học sinh trả sách đúng hẹn.
- Cập nhật lại sổ sách thư viện cuối năm
- Kiểm kê lại tình hình kho sách

- Đặt kế hoạch đăng ký SGK hè

- Báo cáo kết quả hoạt động thư viện năm học 2024-2025 cho BGH, PGD.

- Tổ chức bảo quản, kiểm kê tài liệu, tài sản và các trang thiết bị của thư viện trong thời gian nghỉ hè. (Chú ý: vệ sinh, quản lí chống mất mát, hư hỏng, ẩm ướt, mối xông, chuột cắn tài liệu..)




Trên đây là kế hoạch công tác thư viện năm học 2024 - 2025, đề nghị giáo viên, tổ chuyên môn và các bộ phận liên quan nghiêm túc thực hiện đảm bảo quy chế chuyên môn.
   Vĩnh Lập, ngày 9 tháng 10 năm 2024
        BAN GIÁM HIỆU






CB THƯ VIỆN




            
   Nguyễn Thị Hương                                                              Trần Thị Dung






